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COLEGIUL TEHNIC “SIMION MEHEDINTI”, cu sediul in CODLEA, STR. CHIMISTILOR NR. 3,
organizeazi, in conformitate cu HG 1336 / 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
concurs pentru ocuparea unei functii contractuale vacante de executie, pe perioada nedeterminata, cu
norma intreaga de 4 ore/zi, din cadrul unitatii:

o 0.5 post PEDAGOG SCOLAR

Documente solicitate candidatilor pentru inscrierea la concurs:

Conform art. 35 al HG.1336/2022 pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs
care va contine urmatoarele documente:

a)formular de inscriere la concurs de la sediul unitatii ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

c) copia certificatului de caséatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializéri,
precum s$i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala (se obtine de la ghiseul de eliberare a certificatelor de cazier
judiciar) din care s reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,

de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

i) curriculum vitae, model comun european.

Nota:

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Documentul prevazut la lit, f) -cazierul judiciar- poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar anterior datei de sustinere a probei scrise.
Copia actului de identitate, certificatului de casatorie, copiile documentelor de studii si carnetul de munca
sau, dupa caz, adeverin{ele care atestd vechimea precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezintd insotite de documentele originale in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.

DOSARELE CANDIDATILOR SE VOR DEPUNE LA SECRETARIATUL COLEGIULUI
TEHNIC ,,SIMION MEHEDINTI”, CU SEDIUL IN CODLEA, STRADA CHIMISTILOR NR. 3,
INCEPAND CU_DATA DE 03.10.2025, ORA 9:00 SI PANA IN DATA DE 16.10.2025, ORA 14:00.
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Conditii generale pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Iegea
nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a)are cetdfenia romand sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b)cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c)are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii, republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare;

d)are o stare de sanatate corespunzétoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza

adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e)indeplineste condifiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

fnu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intenfie, care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g)nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat méasura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii
sau a exercitarii unei profesii;

h)nu a comis infractiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Depunerea dosarului de inscriere la concurs fara unul sau mai multe acte mentionate mai sus, atrage
respingerea participarii la concurs a candidatului.
Relatii suplimentare se ob{in de la secretariatul Colegiului Tehnic ,, Simion Mehedinti, tel. 0268 251857,

CONDITII SPECIFICE NECESARE iIN VEDEREA PARTICIPARIT LA CONCURS SIA
OCUPARII FUNCTIEI CONTRACTUALE:

1.Studii medii cu diploma de bacalaureat ( liceul pedagogic constituie un avantaj);

2. Perfectiondri (specializari): constituie un avantaj;

3. Cunostinte de operare pe calculator: da, Microsoft Office (Word si Excel);

4. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: disponibilitate pentru program prelungit in situatii speciale,
pentru efectuarea de sarcini suplimentare fata de cele prevazute in fisa postului;

5. Cerinte specifice: experientd in lucru cu elevii;

6. Vechime: 5 ani in muncé .

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA:

1. OME 5726/06.08.2024 — Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitétilor de invatimant
preuniversitar (Titlul IV, Personalul unitatilor de invatamant; Titlul V, Organismele functionale la nivelul
unitatii de invatamant; Titlul VII, Elevii, cap. I si cap. II);
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2. LEGEA nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in muncd, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. LEGEA nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor cu modificérile si completirile ulterioare
(Cap. 11, Sectiunea 6);
4. LEGEA nr. 198/ 2023 — Legea invatdmantului preuniversitar — art. 209 (Raspunderea disciplinari a
personalului didactic);
5. LEGEA 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completérile
ulterioare (Cap. II, Drepturile copilului);
6. OME 5707/01.08.2024, Statutul elevului;
7. Regulamentul de ordine interioara (cap. XVIII).

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

- 03.10.2025, ora 9:00 — 16.10.2025, ora 14 :00 - Perioada in care se pot depune dosarele de concurs

- 16.10.2025, ora 15:30 - Verificarea si validarea dosarelor si afisarea rezultatelor

- 17.10.2025, intervalul 09:00 — 11:00 — Depunere contestatii, cu afisarea rezultatelor la ora 13.00

- 23.10.2025, ora 10:00 - Sustinere probd scrisd, cu afisarea rezultatelor la ora 14:00

- 23.10.2025, 14:00 — 16:00 - Depunere contestatii proba scrisa, cu afisarea rezultatelor la ora 17.30
- 27.10.2025, ora 10:00 - Susfinere inferviu, cu afisarea rezultatelor la ora 15:00

- 28.10.2025, 9:00 — 15:00 - Depunere contestatii interviu

- 29.10.2025, ora 09.00 - Afisare rezultate finale

Fisa de post se ridici de la sediul unitatii.
Pentru probele concursului punctajele se stabilesc dupa cum urmeaza:
a) Pentru proba scrisa punctajul este de maximum 100 de puncte ;
b) Pentru interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.
Candidatul este considerat ,,Admis™ daca obtine un punctaj minim de 70 de puncte, la toate probele de
concurs.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisarea la sediul COLEGIULUT TEHNIC

“SIMION MEHEDINTI”CODLEA
Rezultatele finale se afiseaza la sediul COLEGIULUI TEHNIC “SIMION MEHEDINTI” CODLEA prin

specificarea punctajului final al fiecdrui candidat si a mentiunii ”Admis” sau "Respins”.

Director,
Prof. Popa Crina







